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Szakszervezeti tisztségviselok mesterkurzusara
személyes részvétellel

2024. november 15. - 2025. majus 16.

Az ETOSZ Erdekvédelmi Tanacsado Kft. huszonegy alkalombél 4ll6 mesterkurzust hirdet
szakszervezeti tisztségviselok részére.

Mik a céljaink a mesterkurzussal?

A szakszervezeti tisztségvisel6i tevékenység szertedgazo ismeretek birtokdban végezhetd sikere-
sen. A tisztségviseloknek jar a tudas, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy tevékenységiiket a va-
lasztoik teljes megelégedésére tudjak végezni. A mesterkurzuson részvevok szdmara olyan uj is-
mereteket kivanunk atadni, amelyek segitségével képesek lesznek a rendezett munkaiigyi kap-
csolatok feltételeinek megteremtésére munkavallaloi oldalrdl €s olyan erds kozosség létrehozasa-
ra, amely képes érdekei érvényesitésére.

A Mesterkurzus célja, hogy megismertesse
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melyek az 0sszefogas eldnyei az egyéni stratégidkkal szemben,
mi a szakszervezetek kiildetése, identitdsanak ideoldgiai alapjai,
mikor alakultak meg a szakszervezetek és melyek fejlodésének korszakai,

milyen feltételeket kell teljesitenie egy szakszervezetnek ahhoz, hogy a munkaltatoval
egyenrangu partnerként legyen képes kollektiv szerzodést kotni,

miért van sziikség stratégidra €s hogyan kell azt megtervezni €s végrehajtani

hogyan készitsiink valoban hatékony tagszervezési tervet, s mi sziikséges annak végre-
hajtasahoz,

miért fontos a kozosségépités és melyek a legfontosabb 1épései,

hogyan talaljuk meg a legjobb jelolteket és hogyan kell el6késziteni és lebonyolitani egy
valasztast,

mit6l lesz valaki sikeres tisztségviseld,
hogyan kezeljiik a tagok panaszait a bejelentéstdl az elintézésig,

milyen funkcioi vannak a szakszervezeti mozgalom szervezeti szintjeinek és azokat hol
lehet hatékonyan elvégezni,

hol és hogyan hozzdk meg a szakszervezetek az érdekérvényesitésrdl és a belsd szaba-
lyokrol a dontéseket,

milyen jogszerl lehetdségei vannak a szakszervezeteknek a nyomasgyakorlésra és ho-
gyan kell azokat alkalmazni,

milyen hatékony kommunikacios eszk6zok allnak a szakszervezetek rendelkezésére és
hogyan érdemes azokat hasznalni,
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hogyan késziiljiink fel egy eldadasra, felszolalasra, €s mitdl lesz meggy6z6 egy eldado,

melyek a hivatalos levelek legfontosabb formai és tartalmi elemei és milyen irdsos kom-
munikacids lehetdségeket hasznalnak a szakszervezetek,

mibdl és hogyan gazdalkodnak a szakszervezetek és hogyan lehetne még hatékonyabban
felhasznalni a rendelkezésre allo forrasokat,

milyen szolgéltatasokat nyujtanak a szakszervezetek a tagjaiknak és hogyan lehet azokat
fejleszteni,

hogyan kossiink kollektiv szerzdédést és mennyi bérfejlesztést kdveteljen egy szakszerve-
zet,

milyen nemzetkozi szakszervezeti szervezetek 1éteznek és hogyan kapcsolodnak egymas-
hoz az egyes orszdgokban miikodd szakszervezetek,

mi majus elseje aktualitasa?

A mesterkurzus végére a résztvevok képesek lesznek arra, hogy:
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felkésziilt szakszervezeti vezetOként munkahelyi szervezetet vezessenek,
létre tudjanak hozni és ki tudjak aknazni a munkahelyi k6zosségben rejld lehetdségeket,

a mesterkurzus soran kapott 1) és lelkesitd gondolatokkal mozgoésitani tudjak szakszerve-
zeti tagtarsaikat és munkatarsaikat,

hatékonyan részt tudjanak venni agazati, orszagos és nemzetkozi testiiletek munkajaban,
szakszervezeti stratégiat tudnak késziteni és azt sikeresen végrehajtani,

sikeresen tudjanak Uj tagokat beszervezni,

el6 tudjanak késziteni és le tudjanak vezetni szakszervezeti dontéshozo értekezleteket,
jogszerlien hasznalni tudjék a szakszervezeti nyomasgyakorld eszkozoket,

jol tudjanak kommunikalni széban ¢€s irasban,

megfeleld dontéseket tudjanak hozni a szakszervezet gazdalkodasat illetden,

fejleszteni tudjak a szakszervezet szolgaltatasait,

a megszerzett tudas segitségével jobb targylova valnak a munkaltatoval,

eligazodjanak a hazai és nemzetkozi szakszervezeti mozgalomban,

Kiknek ajanljuk?
Azoknak a gyakorld és leendd szakszervezeti tisztségvisel6knek, akar fiiggetlenitettek, akar tar-
sadalmi munkaban végzik ezt a nehéz feladatot, akik
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szeretnének szakszervezetiik miikodésének hatékonysagat javitani,

szeretnék novelni szakszervezetiik szervezettségét és befolyasat,

nyitottak 0j €s hatékony szakszervezeti szemlélet befogadasara és vezetési modszerek
elsajatitasra.

ambiciot éreznek a magyar szakszervezeti mozgalom megujitasara.

Milyen témakat dolgozunk fel?

l.
2.

Munkavallalok helyzete a piacgazdasagban.
Szakszervezetek identitdsa
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3. Szakszervezetek kialakulasa, fejlodése
4. SzerzOdésképes szakszervezet

5. Szakszervezeti stratégia

6. Tagszervezés

7. KozOsségeépites

8.

Szakszervezeti tisztségviselk ki- és megvalasztasa
9. Tisztségviselok kis kartaja

10. Sérelmek panaszok kezelése

11. Szakszervezeti szintek és azok funkcioi

12. Szakszervezetek miikddés és dontéshozatala
13. Szakszervezeti akciok

14. Szakszervezetek kommunikacidja

15. Hatékony szobeli kozlés

16. Irasbeli kommunikacio

17. Szakszervezetek gazdalkodéasa

18. Szolgaltatasok

19. Az érdekérvényesités gazdasagi szempontjai
20. Nemzetkozi kapcesolatok

21. Mit lizen a mult?

Milyen keretekben dolgozunk a mesterkurzuson?

A mesterkurzus interaktiv foglalkozasai 21 héten at hetenként egy alkalommal két-harom éra
hosszban keriil megtartasra, a résztvevok aktivitasatol fiiggéen. A kurzust kiscsoportban tartjuk,
igy mindenki figyelmet és teret kap. El6adasok, csoportos megbeszélések, jatékos és szituacios
gyakorlatok valtogatjak egymast. Lehet6ség nyilik az egyéni tapasztalatok, kihivasok és megol-
dasok megosztasara, megvitatasara. Az egyéni megosztasok mélysége és tartalma a résztvevo-
kon mulik, passzolni minden gyakorlatnal ér. A résztvevok az egyes alkalmak kozott feladato-
kat kapnak, amelyek megoldasa a tanult ismeretek gyakorlatba iiltetését szolgalja. A képzés
idején a hallgaték online hozzaférést kapnak a tanfolyam tananyagahoz.

Ki tartja a mesterkurzust?

A kurzus vezetdje Karacsony Szilard, aki tobb mint 30 éve képez szakszervezeti
tisztségviselOket. Végig jarta a szakszervezeti létrat, alapszervezettdl agazati ve-
zetOi tisztségen at, orszagos €s europai szakszervezeti tisztségekig. A témaban
tobb konyve is megjelent, legutébb 2023 Gszén jelent meg Erdekérvényesités ci-
mi kényve. 2018-ban létrehozta az els6 szakszervezeti tisztségviseloknek sz616
online tanfolyamot. 2020-t61 a SZEF Oktatasi programjanak szakértdje.

A mesterkurzus kezdési idépontja: 2024. november 15. (péntek)

A kurzus oraira péntekenként délutan 15 dratdl kertil sor.

Az utolsé képzési nap 2025. majus 16. A kimaradd napok a kovetkezok: 2024. november
22. december 20., 27., 2025. januar 3., aprilis 18.
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Jelentkezési hatarid6: 2024. november 8.

A rendezvény helyszine: a jelentkezok szamatol fiigg.

A mesterkurzuson 16 f6 vehet részt. A képzés legalabb 10 f6 jelentkezése esetén indul.

A jelentkezés modja: a mellékelt jelentkezési lap kitoltésével és visszakiildésével az etosz.in-
fo@gmail.com cimre. A jelentkezéssel egyidejiileg varjuk a kapcsolédo konkrét kérdéseket.

Részvételi feltételek: A mesterkurzuson torténé részvétel dija 210.000 Ft + Afa/f6.

Kapcsolat, tovabbi informdciok: Pintér Melinda 0670/ 368-4829
E-mail cim: etosz.info@gmail.com

Adatkezelési tajékoztatonkat megtekintheti honlapunkon.
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